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· обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в ДОУ или школу;
· информирование родителей (законных представителей) об учреждениях системы образования, которые могут оказать квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его индивидуальными особенностями.
1.1. Коррекционные задачи центра:
-консультации родителей, педагогов занимающихся с детьми с нарушением интеллекта; -помощь в правильной организации коррекционно-развивающей среды ребенка.
1.2. Принципы деятельности центра:
· личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями (законными представителями);
· сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства;
· открытость системы воспитания и образования.
2. [bookmark: bookmark4]Организация деятельности и основные формы работы центра реабилитации и
[bookmark: bookmark5]абилитации.
2.1. Центр реабилитации и абилитации на базе ГБОУ «Турунтаевская СКОШИ» открывается на основании приказа №172- ОД от 28.12.2021.
2.2. Организация центра строится на основе взаимодействия с педагогами, психологами, логопедами, олигофренопедагогами и другими специалистами. Консультирование родителей (законных представителей) может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.
2.3. Количество специалистов, привлекаемых к психолого-педагогической работе в центре, определяется исходя из кадрового состава центра.
2.4. Координирует деятельность центра директор ГБОУ «Турунтаевская СКОШИ».
2.5. Формы работы центра реабилитации и абилитации:
· очные консультации для родителей (законных представителей), специалистов организаций, работающих с детьми с ОВЗ;
· совместные занятия с родителями и их детьми с целью обучения способам взаимодействия с ребенком;
· мастер-классы, тренинги, практические семинары для родителей (законных представителей), педагогов образовательных учреждений с привлечением специалистов ГБОУ «Турунтаевская СКОШИ».
3. [bookmark: bookmark6]Документация центра
3.1. Ведение документации центра реабилитации и абилитации выделяется в отдельное делопроизводство.
3.2. Перечень документации центра:
· приказ об открытии центра реабилитации и абилитации
· план проведения образовательной деятельности;
· годовой отчет о результативности работы;
· журнал учета работы центра реабилитации и абилитации.
· журнал посещаемости консультаций, мастер-классов, тренингов;
4. [bookmark: bookmark7]Режим работы
4.1. Центр реабилитации и абилитации функционирует в течение учебного года.
4.2. Работа с родителями (законными представителями) и детьми в центре проводится в различных формах: групповых и индивидуальных. Индивидуальная работа с детьми организуется в присутствии родителей (законных представителей). Содержание деятельности центра может включать разные формы: консультации, практические занятия, семинары, отчет.
4.3. Регистрация обращений в центр ведётся в журнале.
4.4. Обязанности по выполнению заявок возлагаются на штатных работников центра приказом руководителя.
4.5. 3а получение услуг в центре реабилитации и абилитации плата не взимается.
5.6. Результативность работы центра определяется отзывами и наличием обобщённого методического материала.
5. [bookmark: bookmark8]Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента издания приказа
5.2. Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение не реже одного раза в 5 лет и подлежат утверждению директора .
5.3. Срок действия положения не ограничен. Данное положение действует до принятия нового.
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BYPSIAJl PECITYBJIMKBIH hYPAJICAJIAM BOJIOH 9P/I9M YXAAHAN MUHUCTEPCTBO
MHUHHUCTEPCTBO OBPA3OBAHHUS U HAYKH PECNIYBJUKHU BYPATHUSA

TOCYJAAPCTBEHHOE BIOJUKETHOE OBIIEOBPA30BATEJBHOE YUPEXJIEHUE
TYPYHTAEBCKAS CIIELIHAJIBHAS (KOPPEKLINOHHASI) OBILIEOBPA30OBATEJIbHAS

TMonoxenue
0 HeHTpe peaGuIHTANMHE H a0HIHTAIMH eTeli ¢ HapyIifen

1. OOmmue nosIoXkKeHHst

1.1. Hacrosmee nosnoxenue, pa3paboTaHO Ha OCHOBAHHH COTJIALIICHHS O TIPEOCTABICHUN U3
pecry6aukaHcKoro Giomkera MUHHCTEPCTBOM o6pa3oBaHus M Hayku PecryGnuku Bypstus
MOBEIOMCTBEHHOMY ~ GIO/DKETHOMY WM aBTOHOMHOMY YyuYpeXIeHHIO cyOcHouu B
COOTBETCTBHH ¢ ab3aieM BToporo myHkTa 1 craten 78.1 BromwkerHoro xonekca Poccuiickoii
Qezepauy Ha TpOBeleHHe MeponpuaATHi B chepe 006pasoBaHMd, MO TOANpOrpaMme 2
«JloctymHas cpena» (Mepornpusitie 2.4.36- peanusanus MeponpusThii cyosexToB Poccuiickoit
®enepanu B cdepe peabuantauuy W abuaMTanMu neteii-wuHBaNMIOB), I'ocynapcTBeHHOlM
nporpammsl PecriyGmuku Bypstus «CoumansHas nojiaepKka TIpaxaaH», YTBEPHKIEHHOH
NIOCTaHOBJIEHHEM NpaBHTeNbeTBA Pecry6muku Bypsitus ot 14.03.2014 Ne107

1.2. Hacrosiee mojoXxeHHe peryIupyeT AesSTeabHOCTh IIEHTPa peabWInTalluy K abHIHTaIK
Jnieteii ¢ HapylIeHWeM HHTeuIeKTa, hyHKkumonupytomero B 'BOY «Typynraesckas CKOII».

1.3. Llentp peaGwiuranuy W aGWIMTAlMH JeTell C HapyIIeHHEM MHTEJLIEKTa OKa3bIBaeT
TICHXOJIOTO-TIEJaTOTHYECKYIO  TIOMOIIb  POIMTENAM  (3aKOHHBIM  NpPENCTABUTENAM) U
nejarororaM oGpa3oBaTelIbHBIX YUpeXIECHHI B BONPOCAX BOCIHTaHUA M OOydeHMs JeTei ¢
OrpaHHYEHHBIMH BO3MOXKHOCTAMH 37I0POBbS H JI€Teif — HHBAIHIOB.

2. LeJu, 3212494 H NPHHUHANBI PaGOTHI HEHTPa PeaGHIHTALNH H A0HIHTALHH

2.1. OcHOBHBIE LieJIH CO3/IaHHS LIEHTpa peabHIUTaLK 1 aGHIHTaLHH:

- obecneyeHue J0CTYTHOCTH 00pa30BaHus;

- OKa3aHHWe MeJarorM4eckod W TICHXOJOTMYECKOH MOMOIIM JeTAM C HapyleHHeM
uHTeIUIeKTa, He nocemmaonmx I'bOY «Typynraerckas CKOLL»,

- TOBBILIEHHE MEJAaroruyeckoll KOMIIETEHTHOCTH PoIuTeNel (3aKOHHBIX NpencTaBuTeNneit),
BOCIHTHIBAIONINX JIeTell ¢ HapyIeHHeM HHTeJUIeKTa.

2.2. OcHOBHBIE 3a/1a4M LIEHTPa peabHINTaLMK U abHIUTALUN:

- OKasaHWe KOHCYJBTATHBHOM TOMOIIM POAMTENSAM (3aKOHHBIM TPEICTaBUTEIAM) MU
MOBBIIIEHNE MX TNCHUXONOTMYECKOM KOMIIETEHTHOCTH B BOMPOCAX BOCTHUTAHUSA, OOYYeHMs U
Ppa3BuUTHs peGeHKa C HapylleHHe HHTEIUIEKTa;

- JIMarHoCTHKa OCOOEHHOCTEH pa3BUTHSA HMHTEIUIEKTyalbHOM, SMOIMOHANBHON M BOJIEBOH
cep nereit;

- OKa3aHHMe COJAEHCTBUA B COLMATN3AIINH;




